RETNINGSLINJER FOR
VALGKOMITE

SAMMENSETNING:

Valgkomiteen bestar av tre medlemmer som velges av arsmgtet etter forslag fra
styret. De har tre ars funksjonstid. Ett medlem er pa valg hvert ar, og det lengst
fungerende medlem er leder i komiteen. Varamedlem velges for ett ar. Medlemmer
som gar ut av valgkomiteen kan ikke gjenvelges far det er gatt to valgperioder (jmf.
Norges Korforbunds mgnstervedtekter for DL paragraf 4.7)

MANDAT:
Valgkomitéen skal gi en innstilling pa en kvalifisert kandidat til hver tillitsoppgave
i NK@:
1. Styret:
a. Leder velges for ett ar.
b. Fire styremedlemmer velges for to ar. To medlemmer er pa
valg hvert ar.
c. Tre varamedlemmer velges for ett ar.
2. Hederstegnkomiteen:
a. Medlemmene velges med tre ars funksjonstid, med ett medlem
pa valg hvert ar. Det lengst fungerende medlem er leder i komiteen.
b. Tre varamedlemmer velges med tre ars funksjonstid, med et
medlem pa valg hvert ar
3. To regnskapskontrollgrer velges for ett ar.




RUTINER:
Valgkomiteen plikter a ta hensyn til falgende kriterier:
1. Personlige kvalifikasjoner og innsatsvilje
2. Kjgnnsbalanse, jfr. Paragraf 4.8 i Norges Korforbunds
mgnstervedtekter for DL: Norges Korforbund DL bgr tilstrebe
kignnsbalanse i alle styrer, rad og komitéer.
3. Geografi
4. Aktivt kormedlemskap

Valgkomiteen skal ta kontakt med medlemskorene minimum 4 maneder far arsmgatet
og be om forslag til kvalifiserte kandidater, med frist 1. desember.

Valgkomitéens leder blir innkalt til arsmgtet for & presentere kandidatene far valget.

TIDSFRIST:
Valgkomitéen sender en skriftlig innstilling pa kandidater til tillitsverv til
styret minimum 3 uker fgr arsmgtet.

VALG:

Valgkomiteens leder presenterer komiteens innstilling.

Styrets leder velges for seg selv, mens gvrige tillitsvalgte velges sammen. Valg skal
forega skriftlig dersom noen krever det.

Ved valg mellom valgkomiteens kandidat og kandidat fremmet ved benkeforslag,
avgjares dette ved skriftlig valg. Ved stemmelikhet avgjares valget ved loddtrekning.




